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衢州职业技术学院应用英语专业 2022 年提前

招生综合素质线上测试方案
根据《衢州职业技术学院 2022 年提前招生章程》制订本细则。

一、组织机构

1．成立专业综合素质测试工作组。由专业所在的二级学院和相关职

能部门的人员组成，二级学院院长任组长，为提前招生专业的第一责任人。

工作小组负责制定专业综合素质测试方案等具体组织工作。

2．成立专业综合素质测试考评专家组。设组长 1 名，成员 2 名，经

学院提前招生工作领导小组批准后成立。考评组应遵循公开、公平、公正

的原则，按照制定的工作程序负责综合素质测试考评工作。

二、测试目标

主要考察考生以下几个方面的素质与能力：

1．英语语言运用能力：测试考生英语语言综合运用能力，包括语言

表达的逻辑性、准确性、连贯性和层次性。

2．理解和分析能力：测试考生正确理解英文文章的主旨大意、获取

关键信息、理解深层含义及其逻辑关系。

3．英语基础知识：测试考生对英语词汇、句法、语法结构等基础知

识的掌握情况。

三、测试形式与时间

综合素质测试形式：英语语言运用能力测试。

测试时间：4月 16 日（周六）9:30—11:00（9:00 开始候考）。

四、测试地点与组织

因疫情防控要求，本次测试于线上开展。考场由考生自主负责设置，

单人单间，要求选择安静整洁、光线适度、网络环境稳定的独立房间，考

试期间严禁其他无关人员出入考场。考生需要准备两台智能手机完成考试，
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一台为考试主机，一台为监控手机。考生持有效身份证提前候考，提前做

好线上考试准备工作，准时参加考试。

阅读理解部分直接线上作答。英文短文翻译和中文短文翻译的译文先

作答在 A4打印纸上，答题结束后根据提示将作答 A4纸在考试主机镜头前

展示、拍照、并上传至相应的答题区域。请考生自备空白 A4 打印纸 2

张（一张用于答题、一张用作草稿纸），A4 纸上不得出现任何与考生

相关的信息。

五、测试内容

包括英文阅读理解、英文短文翻译、中文短文翻译三个题型，总分

150 分，分值及测试要求见下表。

测试项目 分值 要求

英文阅读理解 60
4 篇英文阅读理解，共 20题选择

题，每题 3 分

英文短文翻译 45 1 篇英文短文翻译，字数 150 左右

中文短文翻译 45 1 篇中文短文翻译，字数 150 左右

六、评分标准与评分方式

英文阅读理解，选择正确的答案给满分，错误答案不给分。短文翻译

以考生译文的语言使用正确度和准确度、信息传达度、内容充实度、行文

流畅性等作为评分依据。由参加考评的专家组成员对考生的答题情况进行

独立评分及汇总评分。评分结果不解释。

七、测试监督

考试的全过程由学院纪检部门实施监督，并主动接受省教育考试院和

社会各界的监督。

监督人员不得干扰考评组正常的考评工作，不对考评结果发表意见和

建议。
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八、说明

请考生自带考试必须的文具(黑色中性笔或黑色钢笔、铅笔等)，自备

2张空白 A4 打印纸（一张用于答题、一张用作草稿纸）。

衢州职业技术学院

2022 年 4月 5 日
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